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EK dergi ismi/Firma ismi

ve gittikce daha da artan bir arzuyla enteg
TV ve dijital su an her markanin en biiyiik i
alami da en iyi bilen ve kullanan yeni nesil aj
41729! kampanyalariyla 6ne cikwyor

41?29! djjitalin temelinde
. olan etkilesim yaratma,

hikaye olusturma ve tiiketi-
ciyle entegre ¢aligma prensiplerini
diger mecralara da tagimay1 hedef-
leyen bir yeni nesil ajans. Dijital
diinyada, yapilan her igin i
icgbrusi ve bir giincellik C
zorunlulugu var. Ancak by
yuizlerce mesaj arasinda
titketicinin dikkatini ¢¢
tam olarak boyle bir zqg
da 6ne ¢ikan 41?29! gil
ayni1 hassasiyeti ve tec
mecralara, dijitale enteg
tagidiklar: zaman ortaya §
¢ikabiliyor. Is yapma sekille
tim siireclere ytizde ytiz hakim™®
ve markayla beraber platformlar
arasi entegrasyonu en iyi haline
getirme sansinin olmasi 6ne ¢ikiyor.
Bu marka a¢isindan da iyi ¢iinki tek
bir ajans araciligiyla butanlegik bir
mesajl1 birden fazla platformda vere-
biliyor. Dijitali yonetmenin gerektir-
digi yeterlilik bugtin markalar i¢in

SUBAT 2014  YENI NESIL AJANSLAR

4500
karakter
Ana metin
(2 sayfa)

bir ajansta en ¢ok aranan ézelliklerden
birisi. TV’ye ¢ikacak bir isi bile digii-
nirken, bu fikir/senaryo internette
yayilma yaratir mi? 41?29/, paylasilma
icgudisi nasil sorusunu ¢ok sik soru-
yor ve her zaman o merkez fikri sosyal
a ve diger interaktif araclarla
iyor. Bu sayede TV’ye ¢ikan
sarili, daha entegre, daha
e daha akilda kalici olu-
eri de bu sonucu ortaya
istiriyor.

emli taraf data

slar bir inovatif reklam
distnulse de asil giict, rek-
araticihigi ile datanin giiciing
birlegtirmesinden geliyor. Dijitali en
6nemli 6zelligi olan her hareketin 6l-
cumlenebiliyor olmas: durumu, ajansin
yarattig1 kampanyalarin, reklamlarin ve
kurgularin geri dénigumlerini cok net
gérmesini saglayabiliyor. Ote yandan
sadece bununla kalmayip, markanin
reklam degil pazarlama anlamindaki

Alemsah Oztiirk
Ajans Baskan

“Miisterilerin

dijital ajanslardan
beklentileri her gecen
giin artiyor”

Beklentiler 6ncelikle en glincel, en
inovatif ve en farkli fikirlerin bizden
gelmesi. Sonrasinda ise bu platformla-
rin kullanimlarini pazarlama gercekleri
dogrultusunda markanin faydasina
nasil kullaninz sorusuna cevap vermek.
Aslinda yeni nesil ajans olmak hem
muhendis hem reklamci olmak demek
bir yandan da. Cligkiibir yandan TV
a0 did

(isim soyisim, unvan,
baslik, metin dahil)

departmanlaryladegt, satis pazarla-
ma, IK, teknoloji, kurumsal gibi bircok
katmaninda birbirinden ¢ok farkl
projeler gelistirebiliyoruz paralelde. Bu
baska hig bir ajanstan alamayacaklari
butunlesik bir hizmet. Yeni bir sey
varsa bizden duymak istiyor musteri.
Ve hala dijitalin yetkinliklerinin sadece
goriinen ‘reklam’ kisimlarini kullantyor
bircok marka. O ylizden gidecegimiz
daha cok yol var beraberce ve bu bizi
daha da ¢cok heyecanlandinyor.

digitalagein ucretsiz ekidir.

S

Gorsel

(kampanya, iirin,

hizmet vs vb)

1: Teknosa Anneler Guni
3: Renault Hayat Dedigin N§

sadakat sistemleri, m
analizi gibi ihtiyaclar:
ve bu dogrultuda yaratift
reklam kurgularini da geli$
nesil ajanslarin yetkinlikleri ara

Yeni nesil ajans
olabilmenin incelikleri

Yeni nesil ajans olmak ya da isini iyi
yapan bir ajans olmak i¢cin her zaman
gereken seyler ayni; yaratic kiltar
yaratmak, giindemi iyi okuyabilmek,
tiiketici gerceklerini asla unutmamak,
marka isteklerini ve siireclerini ¢cok iyi
anlamak ve tiim bunlar1 6zimseyip
gerceklestirebilecek kalite ve dona-
nimda bir ekibe sahip olmak gerekiyor.
Sektorde 6ne ctkmak bir hedef olma-
mali. Rekabet, iglerin bagarilari arasin-
da degerlendirilmeli. Daha bagarili igler
yapmak i¢cin ne yapmak gerek derseniz,
cesur olmak gerekiyor her seyden 6nce
cunki artik giinamiiz tiketicisi sira-
dan geylerden etkilenmiyor.

aciklayan
resimalti
yazilan

f Kampanya,
irin, hizmet
vs vb gorselleri

29!"un basaril
panyalar

nosa Anneler Giinii virali
41?29! Teknosa markasiyla 2 yildir
tam olarak bir yeni nesil ajans gibi
calisryor. 2014 planlarinda film pro-
jelerinden satig projelerine, eticaret
entegrasyonlarindan sosyal medya
kurgularina, sirket ici kiiltur gelisim
projelerinden yeni nesil kampan-
yalara kadar bircok katman var. Bu
iligkinin en bagarili meyvelerinden bir
tanesi Teknosa Anneler Giinti isi oldu.
10’dan fazla Anneler Gunt viralinin
yapildig1 bir zamanda, tiim rakiplerin-
den ayrigarak en ¢ok hatirlanan, izle-
nen ve paylasilan video oldu. Marka,
¢ok hizli bir sekilde 1 Milyon’dan faz-
laizlenmeye ulaginca TV kanallarinda
da Anneler Giinii reklami olarak bu
isimizi kulland1. Bugiine geldigimizde
markanin durusunu, stratejisini etki-
leyen, yeni bir perspektif kazandiran

is oldugunu séyleyebiliriz. Kazandig1
bir¢ok 6diil de bunun cabasi.
Ozyegin Universitesi
Hayatinin Oyunu

Hayatinin Oyunu projesi bagarili
orneklerden. Ajans iiniversite rek-
lamciligina tamamen yeni bir bakig
agis1 getirdi. Universiteye hazirlanan
gencin perspektifini yakalayip, onu
korkularindan siyiracak ve gelecege
daha net bir bakig atmasini saglaya-
cak bir proje gelistirdi. Bunu yapar-
ken genclerin 6zendigi Ali Sabanci ile
guzel bir reklam filmi de hazirlad.
Film, gengleri sinemalarda, internet-
te yakaladi. Proje o kadar ¢cok konu-
suldu ki, televizyonda haberlere konu
oldu. Cannes Lions, CLIO, Eurobest,
Golden Drum gibi diinyanin en
énemli yarigmalarinda Turkiye’yi ve
41?29"'u diillendiren bir proje oldu.

Renault
Hayat Dedigin Nedir

Captur’un prelansmani olarak ta-
sarladigimiz bu 360 derece deneyim
kurgusunda tuiketicileri ¢ok giiglii bir
icg6riiden yakaladik, onlara hayatla-
rim1 sorgulattik ve biraz nefes almala-
11, her seye yeniden bakmalar: gerek-
tigini hatirlattik. Bunu yaparken de
lokasyon bazli, mecra bazli reklamlar
hazirladik. 6 tane kisa djjitalde ve
televizyonda dénen filmler de hem
#hayatdediginnedir sorusunu sordu-
rup onlar1 sosyal medyaya katilima
cagirdi, hem de markay: merak ettir-
di. Prelansman bitene kadar kullanic1
merakla markay1 anlamaya ¢aligty,
bunun da etrafinda ciddi bir diyalog
yaratti.
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